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ALLA SEGRETERIA GENERALE
UILPA POLIZIA PENITENZARIA
ROMA

ALLA SEGRETERIA TERRITORIALE
UILPA POLIZIA PENITENZARIA
PALERMO

ALLA DIREZIONE IPM/CPA
PALERMO

OGGETTO:- IPM/CPA PALERMO
impiego operativo per 12 ore consecutive — violazione A.N.Q-P.I.R-P.I.L
richiesta accertamenti

Egregio Dirigente,

e stato segnalato che giorno 30 aprile u.s un lavoratore di Polizia Penitenziaria in servizio presso
I'!PM di Palermo incidentalmente || | | | S ha dovuto espletare ininterrottamente 12
ore di servizio.

L'Assistente di Polizia Penitenziaria || |l aveva programmato un turno di 7.00-13.00,
modificato in giornata stessa a 7.00/15,10, ma inspiegabilmente gli & stato imposto di trattenersi sino alle ore
19.00.(H)

E' pleonastico ricordare che siffatta operazione ha violato I'art. 4 comma 4 del P.I.R, I'art. 5 comma

2 del P.I.L, e I'A.Q.N che prevede tassativamente che i turni in nhessun caso possono superare le 9
ore.

E' lapalissiano affermare che con questo impiego, il lavoratore & stato esposto ad un lungo stress
psicofisico.

Inoltre, a quanto dato sapere in quel momento il reparto operava ai livelli massimi di sicurezza,
essendo presenti ben 7 unita di Polizia Penitenziaria, a maggior ragione non riusciamo a comprendere la
ragione.

Pertanto premesso, si chiede alla S.V di porre in essere gli opportuni accertamenti a tutela del
lavoratore, poiché potrebbe configurarsi anche l'ipotesi di comportamento antisindacale.

Si rimane in attesa di urgentissimo riscontro.

Cordialita.

gretario-Gemrerale
nitenziaria Sicilia
Gioacchino Veneziano
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